ZMLUVA
O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

STREDNEJ ZDRAVOTNICKEJ SKOLE V NITRE

Zmluvné strany:

(1 ,,VINICKY“, Zariadenie socialnych sluzieb Nitra, Povazska 20/14, 949 11 Nitra
zastupenie Statutdrnym organom (riaditel’/ka) : PhDr. Janka Moravéikova PhD.
bankové spojenie:  Statna pokladnica
¢islo GCtu: IBAN:  SK5681800000007000306810
ICO: 00351776

(d’alej len ,,Zariadenie praktického vyucovania“)

(2) Stredna zdravotnicka $kola v Nitre, Farska &, 23, 950 50 Nitra
zastiipend Statutdrnym orgdnom (riaditel’ka): Mgr. Gabriela Kormanova

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
Cislo uétu: 7000309755/8180
ICO: 00607321

(dalej len ,,SZS%)

uzatvaraji vzmysle § 51 Ob&ianskeho zikonnika tato zmluvu o poskytovani praktického
vyuCovania Strednej zdravotnickej $kole (dalej len »zmluva®), za dohodnutych podmienok
uvedenych v tejto zmluve.

Clinok I
PREDMET A UCEL ZMLUVY
(1) Predmetom tejto zmluvy je urdenie pracoviska na zabezpedenie praktickej vyusby ziakov
Strednej zdravotnickej $koly (dalej len ,SZS%) v zdravotnickych $tudijnych odboroch zaradenych
do siete odborov $koly v rozsahu ucebnych planov a udebnych osnov danych pre prislusny roénik
a odbor SZS, ktora je neoddelitelnou sugastou odborného vzdeldvania Ziakov v ramci pripravy
na vykon povolania v zdravotnictve.

2) vUéelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizacie praktickej vyucby Ziakov
SZS podas odbornej klinickej praxe v zariadeni praktického vyucovania.
Harmonogram odborne;j klinickej praxe v aktudlnom $kolskom roku tvori Prilohu & 1. tejto

zmluvy. Bude dodany po aktualizacii pocas prvého tyzdiia vyuovania v septembri aktudlneho
Skolského roku.

Clinok IT
ZARTADENIE PRAKTICKEHO VYUCOVANIA
(1) Zdravotnicke zariadenie/ Zariadenie praktického vyucovania poskytujice prakticku vyusbu sa
zavizuje vytvorit’ primerané podmienky potrebné na ziskavanie praktickych zru¢nosti Ziakov SZS
vrozsahu, v ktorom nema moZnost zabezpetit' na vlastnych pracoviskach aich ziskavanie je
neoddeliteI'nou stcast'ou odborného vzdelavania Ziakov na vykon zdravotnickeho povolania.



(2) Prehlad pracovisk v zdravotnickom zariadeni/ZSS pre praktické vyucovanie Ziakov SZS
na ktorych sa popri poskytovani zdravotnickej starostlivosti umoziuje praktické vyucovanie ziakov
SZS:

- VINICKY“, Zariadenie socialnych sluzieb Nitra, Povazska 20/14, 949 11 Nitra.
vyucbova zékladiia Strednej zdravotnickej skoly pre $tudijny odbor prakticka sestra.

Clanok ITI

VYUCBA
(1) Vyucbou sa pre tcely tejto zmluvy rozumie praktické vyudovanie Ziakov SZS v zdravotnickych
Studijnych odboroch zaradenych do siete odborov 8koly podla Clanku I bod (1) tejto zmluvy.

(2) Vyucbu zabezpeduju:
a) pedagogicki zamestnanci SZS podla identifikaéného zoznamu, ktory tvori Prilohu & 2 tejto

zmluvy. Bude dodany po aktualizacii po¢as prvého tyZdiia vyudovania v septembri aktudlneho
Skolského roku.

b) zamestnanci Zariadenia praktického vyuéovania, pokial’ sa na rozsahu svojej ucasti dohodnu
so SZS. Pri zabezpetovani vyuéby podla obsahu uéebného planu st povinni riadit’ sa pokynmi
riaditel’ky SZS alebo pokynmi vedtceho vyutbového pracoviska.

(3) Rozsah ¢innosti Ziakov po¢as praktického vyudovania je stanoveny u¢ebnymi osnovami daného
Studijného odboru, ktoré st uvedené v schvalenom SVP. '

(4) Organizacné zabezpecenie prav a povinnosti zdravotnickeho zariadenia/Zariadenia praktického
vyuCovania pofas platnosti tejto zmluvy vykondva riaditel/ka zdravotnickeho zariadenia/
zariadenia praktického vyu&ovania.

Clanok IV o
PODMIENKY REALIZACIE PRAKTICKEJ VYUCBY

(1) Pedagogicki zamestnanci SZS sa zaCastiiuji na poskytovani starostlivosti v zariadeni
praktického vyu€ovania v rozsahu nevyhnutnom pre vyuébu a v sulade s planom praktickej vyucby.
Vramei ulasti na poskytovani starostlivosti su povinni redpektovat pokyny zodpovedného
vediiceho zamestnanca prisluného zariadenia praktického vyucovania.

(2) Ziaci SZS sa zCastiuju na poskytovani zdravotnej/oSetrovatel'skej starostlivosti v rozsahu
nevyhnutnom pre ich vyuébu podla u¢ebného planu pod dozorom a pedagogickym vedenim.

(3) Zariadenie praktického vyu€ovania sa zavizuje:
a) umoznit' Ziakom SZS vstup na pracoviskd, na ktorych sa bude realizovat’ prakticka vyudba,
b) zabezpecit’ Ziakom miestnost’ na uloZenie osobnych veci a pristup k hygienickym zariadeniam,

¢) powtit’ Ziakov o povinnosti dodrZiavania pravidiel BOZP a dodr¥iavania opatreni protipoZiarnej
ochrany na pracoviskach zariadenia praktického vyu€ovania v rémci praktickej vyucby.

(4) Vzdelavacia institdcia sa zavizuje:
a) pripravit’ praktické vyu€ovanie OSS po obsahovej a formalnej stranke,
b) zabezpetit’ na pracoviskach odborny dozor,



¢) zabezpelit', aby Ziaci dodrziavali prevadzkovy poriadok pracovisk, pravidla BOZP a opatrenia
protipoZiarnej ochrany, na ktorych sa uskutocniuje prakticka vyuc¢ba a zasady osobnej hygieny.

d) obozndmit Ziakov a pedagogickych pracovnikov o povinnosti zachovévaf mlcéanlivost’
o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonom praxe v ZSS, podra § 80 ods.3 zak.
€. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizdciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov,

e) oboznamit' Ziakov o prave kazdého pacienta/klienta na ochranu svojich osobnych udajov
v zmysle zédkona ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov avtejto stvislosti so zdkazom podavania informacii, pokial' ich podévanie nestvisi
s poskytovanim starostlivosti.

’ ClinokV )
VEDUCI PRACOVISKA PRAKTICKEHO VYUCOVANIA
(1) Vedtcim pracoviska praktického vyu€ovania Ziakov SZS je pre UcCely tejto zmluvy riaditel/ka
zdravotnickeho/ zariadenia praktického vyudovania.

(2) Veduci pracoviska praktického vyuCovania riadi a organizuje reZim praktického vyudovania
Ziakov SZS na pracovisku, ktoré poskytuje starostlivost. St mu podriadeni vietci pedagogicki
zamestnanci posobiaci v zariadeni praktického vyu€ovania v stlade s rozhodnutim SZS.

(3) Zamestnanci zariadenia praktického vyuCovania pracovne zaradeni na tsekoch, na ktorych sa
uskuto¢iiuje praktickd vyucba Zakov SZS, su povinni reSpektovat’ pokyny vediceho zariadenia
praktického vyudovania vrozsahu stvisiacom s organizaciou vyucby na tomto pracovisku.
Nezasahuji do programu vyudby, s vynimkou, ak sa na uréitej forme a rozsahu spoluprace vopred
dohodnu s riaditelom SZS alebo s vediicim pracoviska praktického vyudovania.

Cléinok VI
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

(1) Této zmluva upravuje postup, ktorym strany rieia nasledky pripadnej Skody, vzniknutej
nezavisle od véle wdastnikov pri ich spoloCnej Cinnosti, suvisiacej s prevadzkou zariadenia
praktického vyudovania.

(2) Pri uprave obCianskopravnej zodpovednosti vychadzaju Gcastnici z predpokladu solidarity
(§ 438 0Z), ktord je dana ich spolo¢nou uéastou vrameci &innosti pracoviska praktického
vyu€ovania pri poskytovani starostlivosti podla osobitnych predpisov.

(3) Zodpovednost Gastnikov tejto zmluvy vzniké predovsetkym z pravnych vztahov:
a) vodi sebe navzajom (podla 0Z)

b) vodi vlastnym zamestnancom (podla ZP)

¢) voci ziakom (podla § 214, ods. 1 aZ 3 ZP)

d) vodi tretim osobdm podla § 98 ods. 6 zakona o poskytovateloch v nadviznosti na § 420
az § 450 OZ.

(4) Za 8kodu na zdravi pacientov/klientov zodpovedaji ucastnici zmluvy spoloéye a nerozdielne
(§ 438 OZ) s prihliadnutim na mieru G&asti na vzniknutej Skode (§ 439 OZ). Skoda na zdravi
pacienta/klienta spdsobend Ziakom v ramci praktického vyucovania sa zapo&itava na tarchu SZS,



(5) Za 3kodu spbsobenti na majetku t¢astnika zodpoveda druhy uéastnik zmluvy (§ 420 anasl.
0Z), ato aj v pripade, ak ju spdsobila konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztahu k zodpovednému
Ucastnikovi dohody. Regresné naroky voci Skodcovi si uplatni zodpovedny subjekt nasledne,
po uspokojeni narokov poskodeného (podra prisludnych ustanoveni ZP alebo 02).

(6) Prava a povinnosti u¢astnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktoré nie st stranami
upravené v podmienkach tejto zmluvy sa riadia prislu$nymi ustanoveniamij vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov.

Clinok VII )
NAKLADY ZARIADENIA PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

(1) Zariadenie praktického vyucovania:

* poskytuje priestory pre Ucely praktickej vyudby Ziakov SZS, vrétane materidlno-technického
vybavenia prislu$ného pracoviska,

* poskytuje lie¢ivd a zdravotnicke pomdcky a material potrebny pre Ulely praktickej vyugby Ziakov,
v stlade s potrebami pacientov/klientov v prislu$nom zariadeni.

(2) Vzdeldvacia instittcia znasa naklady stvisiace s organizéciou zabezpetovania vyusby Ziakov,
s vynimkou nakladov, ktoré st uvedené v bode 1 tohto ¢lanku zmluvy.

Clénok VIII
RIESENIE SPOROV
(1) Pri rieSeni sporu, ktory vznikne v stvislosti so spolo¢nou ¢innostou pri realizcii praktickej
vyucby ziakov SZS na pracoviskach praktického vyuCovania, si rozhodujice okolnosti
konkrétneho skutkového stavu, ktory bol pri¢inou vzniku konfliktnej situdcie.

(2) Utastnici zmluvy sa zavézuju redpektovat’ vzajomné postavenie, vykon prav a povinnosti,
ktoré vznikaju obom stranidm v ramci prevadzkového reZzimu pracoviska z aspektu vychovno-
vzdelavacieho a lie€ebno-preventivneho zamerania tychto pracovisk.

(3) Spory riesia podra vecnej prislusnosti pravneho dovodu:
* riaditelka Strednej zdravotnickej skoly,
* riaditel’ka ,,VINICKY“, Zariadenia socialnych sluzieb.

] _Clénok IX
ZAVERECNE USTANOVENIA

(1) Této zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a u&innostou
diom ...if. £, L0 Y

(2) Zmluva sa uzatvéra na dobu od 01 .09.2024 do 30.06.2025

(3) Zmluvu mozno vypovedat’ ktoroukolvek zmluvnou stranou v trojmesacnej vypovednej lehote,
ktord neuplynie pred skon&enim Skolského roka, na ktory sa prava a povinnosti strén dohodnuté
v jej obsahu vztahuju.

(4) Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutocnit’ jedine formou pisomnych dodatkov k tejto
zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.



(5) NedeliteInou sti¢astou tejto zmluvy su:
Priloha ¢ 1: harmonogram OSS Jednotlivych tried a odborny dozor na pracoviskach;
Priloha & 2: identifika¢ny zoznam odbornych pedagogickych zamestnancov SZ$.

(6) Vzdelavacia institucia sa zavdzuje pisomne informovat riaditela Zariadenia praktického
vyuovania o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju os6b opravnenych vstupovat’ na vyucbové
pracoviska praktického vyuéovania v stvislosti s &nnostou vyucbového pracoviska.

(7) Préavne vztahy osobitne neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obcianskeho
zakonnika.

(8) Této zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazd4 zo zmluvnych strdn obdrzi
jedno vyhotovenie.

(9) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vole, Ze zmluva
nebola uzatvorena v tiesni, ani za zvI4st nevyhodnych podmienok, pre&itali si ju ana znak sthlasu
s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

7 D97 TSy
V Nitre, dia .¢..7-022%4 V Nitre, dia .21 07 “4)
kola e
Mgr. Gabriela Kormanova PhDr. Janka Moravéikova, PhD.
riaditel’ka Skoly riaditel’ka

,VINICKY*, Zariadenie socialnych sluZieb Nitra



